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A.S. 2025-2026 - CLASSE: 1^B - PROGRAMMA SVOLTO
DISCIPLINA: Economia Aziendale

INSEGNANTE: prof. Davide Tiziano Tocchi

Obiettivi della disciplina in termini di competenze

Competenze da sviluppare

• Utilizzare le tecniche e le procedure del calcolo aritmetico e algebrico, anche rappresentandole graficamente. 

• Individuare le strategie più appropriate per la risoluzione di problemi. 
• Riconoscere le caratteristiche essenziali del sistema socio-economico, per orientarsi all'interno del tessuto produttivo, 

anche del proprio territorio. 
• Interpretare i sistemi aziendali nei loro modelli, processi e flussi informativi, con riferimento alle diverse tipologie di 

imprese. 
• Individuare e saper consultare la normativa civilistica e fiscale, con particolare riferimento alle attività aziendali. 

Moduli didattici realizzati

M01: Gli strumenti di lavoro 

Conoscenze Abilità

Rapporti e proporzioni. 
Calcoli percentuali semplici, sopracento e sottocento. 
Riparti proporzionali diretti. 
Tabelle e grafici. 

Applicare gli strumenti di calcolo percentuale e di riparto per 
affrontare e risolvere problemi economico-aziendali. 
Interpretare e rappresentare con grafici e tabelle i risultati 
ottenuti. 

M02: L’attività economica 

Conoscenze Abilità

L’azienda: caratteristiche ed elementi costitutivi. 
Tipi di imprese in base all’oggetto dell’attività esercitata. 
Soggetti che operano nell’impresa. Le attività svolte 
all’interno dell’impresa. 
I modelli organizzativi dell’attività aziendale 

Riconoscere gli elementi costitutivi dell’azienda. 
Distinguere i diversi tipi di imprese. Individuare i vari soggetti 
aziendali. 
Identificare le attività svolte all’interno dell’impresa e 
collegarle a specifiche funzioni. 
Riconoscere le caratteristiche dei modelli organizzativi. 

http://www.davincicarli.edu.it/
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M03: Il contratto di vendita e l’IVA 

Conoscenze Abilità

Caratteristiche e fasi della vendita. 
Obblighi del venditore e del compratore. 
Elementi essenziali del contratto di vendita. 
Elementi accessori del contratto di vendita. 
Presupposti e caratteristiche dell’Imposta sul Valore Aggiunto 
(IVA). 
Liquidazione dell’Imposta sul Valore Aggiunto (IVA). 

Riconoscere le fasi del contratto di vendita. 
Individuare gli elementi essenziali e accessori del contratto di 
vendita. 
Calcolare il “prezzo” di vendita della merce in base alle 
condizioni contrattuali. 
Riconoscere i presupposti IVA. 
Calcolare il saldo periodico dell’IVA. 
Classificare le operazioni ai fini IVA. 

M04: I documenti della compravendita 

Conoscenze Abilità

Documenti della compravendita: 
- fattura,
- documento di trasporto,
- documento commerciale.
Tecniche di calcolo nella fattura. 

Individuare le funzioni e gli elementi della fattura. 
Compilare la fattura a una o più aliquote IVA. 

M05: Educazione Civica: Le finalità economico-sociali dei tributi 

Conoscenze Abilità

Riconoscere il ruolo del sistema tributario quale strumento di 
finanziamento della spesa pubblica e di attuazione dei 
principi di solidarietà e capacità contributiva sanciti dalla 
Costituzione, sviluppando una cittadinanza fiscale 
consapevole e responsabile. 

Distinguere le imposte dalle tasse, individuandone le 
caratteristiche specifiche e il diverso presupposto (capacità 
contributiva vs. controprestazione di un servizio). 
Riconoscere esempi concreti di imposte e tasse presenti nel 
sistema tributario italiano, collegandoli alla propria 
esperienza quotidiana. 

Collegare il dovere tributario al principio costituzionale di 
solidarietà economica e sociale (art. 53 Cost.). 

http://www.davincicarli.edu.it/
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Mediazione didattica 

Metodologie Ambienti di apprendimento

Lezione frontale e partecipata
Cooperative learning 
Ricerca-azione 
Flipped Classroom
Problem solving
Debate e discussione guidata 
Digital Storytelling
Attività laboratoriale sulle fonti
Didattica delle immagini

Aula scolastica
Laboratorio informatico
Teatro
Museo
Archivio

Strumenti Verifiche

Computer
Libri di testo
Lavagna interattiva multimediale
Audiovisivi
Risorse online
Classroom

Prove scritte
Verifiche orali
Verifiche formative (questionari online)

Libri di testo adottati

“Futuro impresa smart”; Corso di economia aziendale per il biennio; volume unico; autori: G. Grazioli, D. Stroffolino, E. 
Bertagnoli; edizione 2025 Rizzoli Education SPA; ISBN 9788823383272. 

Trieste, 08 giugno 2026

Firma del docente

http://www.davincicarli.edu.it/
Davide
Rettangolo
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